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                        Муниципальное  автономное общеобразовательное учреждение

      средняя школа № 51 г. Липецка
Программа по сохранению и укреплению здоровья участников образовательного процесса

«Технология Здоровья»


                                                                         Липецк 2017          

Паспорт программы
	Наименование программы
	Технология Здоровья 

	Цели и задачи программы
	ЦЕЛЬ: поиск оптимальных средств сохранения и укрепления здоровья учащихся, педагогов, создание наиболее благоприятных условий для формирования у школьников культуры здоровья, привлечение родительской общественности к участию в реализации программы.
ЗАДАЧИ: 1. Отработать систему выявления уровня здоровья учащихся и педагогов школы и целенаправленного отслеживания его в течение всего времени обучения.

2. Создать условия для обеспечения охраны здоровья учащихся, их полноценного физического развития и формирования здорового образа жизни.

3. Популяризировать здоровый образ жизни, занятия физической культурой и спортом.

4. Организовать систему профилактических работ по предупреждению детского травматизма на дорогах, предотвращению роста заболеваемости учащихся школы.

5. Привлечь родительскую общественность к участию в реализации программы.
6. Взаимодействие с учреждениями здравоохранения, спорта и туризма, экологическими организациями  в вопросах организации мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни.
7. Повышение квалификации педагогических работников по вопросам формирования и распространения модели здорового образа жизни.


	Сроки и этапы реализации программы
	2017-2020 гг.
2017 г. - подготовительный этап
2018-2019  гг - формирующий этап

2020 - результативно-оценочный этап 

	Участники программы
	воспитанники, учащиеся, педагоги, родители


	 Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	- апробирование и внедрение технологий оздоровительной направленности в соответствии с возрастом, индивидуальными психофизиологическими способностями и возможностями учащихся;
- создание оптимальной среды с позиции здоровьясбережения всех  участников образовательного процесса;
- создание родительского актива по вопросам организации профилактических и здоровьесберегающих мероприятий;
-формирование культуры здорового образа жизни;
-снижение заболеваемости участников образовательного процесса

	Система управления программой и контроль
	Общее руководство программой осуществляет координационный совет в лице директора школы, заместителей директора, представителей родительской общественности.


                                                                  Введение
                                                               “Здоровье – это единственная драгоценность”.
                                                                                                                       Монтень
                                         Технология — совокупность методов и инструментов 

                                            для достижения желаемого результата (Векипедия)
   Статья 51 Закона РФ «Об образовании» указывает: «образовательное учреждение создает условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья обучающихся, воспитанников». Однако в последние годы отчетливо проявляются тенденции ухудшения социального положения и здоровья детей. По данным Минздравсоцразвития и Госкомэпидемнадзора России, лишь 14% детей практически здоровы, 50% имеют функциональные отклонения, 35-40% - хронические заболевания. Среди школьников за период обучения в 5 раз возрастает частота нарушений органов зрения, в 3 раза – органов пищеварения, в 5 раз – нарушение осанки, в 4 раза – нервно-психических расстройств. По результатам медосмотров учащихся и воспитанников нашей школы выявлено детей с нарушением осанки -   123 , со снижением остроты зрения - 215, хроническими  заболеваниями - 45, неврологическими заболеваниями - 17, заболеваниями желудочно-кишечного тракта - 281 .Статистика результатов профосмотров педагогов школы говорит об увеличении числа сердечно-сосудистых заболеваний, заболеваний опорно-двигательного аппарата. Таким образом, проблемы сохранения здоровья, привитие навыков здорового образа жизни, создание условий, направленных на укрепление здоровья всех участников образовательного процесса, актуальны как, в общем, для современного образования, так и в частности для нашей школы, что подтверждает необходимость создания программы, которая согласовывала работу педагогического коллектива, родительской общественности в направлении здоровьесбережения. 
                                         Пояснительная записка 
Программа представляет собой долгосрочный нормативно-управленческий документ, характеризующий имеющиеся достижения и проблемы, основные тенденции,  особенности организации работы по сохранению и укреплению здоровья участников образовательного процесса, планируемые конечные результаты, критерии.

Данная программа является многофункциональной, предполагает наличие подпрограмм.
Разработана в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Уставом МАОУ СШ № 51 г. Липецка, другими локальными актами.

     ЦЕЛЬ: поиск оптимальных технологий сохранения и укрепления здоровья учащихся, педагогов, создание наиболее благоприятных условий для формирования у школьников культуры здоровья, привлечение родительской общественности к участию в реализации программы.
    ЗАДАЧИ: 1. Отработать систему выявления уровня здоровья учащихся, воспитанников и педагогов школы и целенаправленного отслеживания его в течение всего времени обучения.

2. Популяризировать здоровый образ жизни, занятия физической культурой и спортом.

3. Организовать систему профилактических работ по предупреждению детского травматизма на дорогах, предотвращению роста заболеваемости учащихся школы.

4. Привлечь родительскую общественность к участию в реализации программы.
5. Взаимодействие с учреждениями здравоохранения, спорта и туризма, экологическими организациями  в вопросах организации мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни.

6. Повышение квалификации педагогических работников по вопросам формирования и распространения модели здорового образа жизни.

Основные направления программы

1) Мониторинг уровня здоровья учащихся и воспитанников, построение образовательного процесса на здоровьесберегающей основе
- Систематический мониторинг состояния физического здоровья воспитанников и учащихся;
- Обеспечение необходимых условий для деятельности учащихся на уроке с учётом их состояния здоровья;
- Эффективное использование педагогических средств здоровьесберегающих образовательных технологий (физкультминуток, подвижных игр);
- Элективные курсы, направленные на изучение темы здоровья, наличие медицинских классов;
- Чередование видов деятельности учащихся на уроке
2) Медико-профилактическое и психолого-педагогическое сопровождение воспитанников и учащихся
- Медицинские осмотры учащихся и воспитанников; ежегодные профосмотры сотрудников школы;
- Плановая вакцинация детей и сотрудников школы;
- Организация санитарно-гигиенического и противоэпидемического режимов;

- Диспансерное наблюдение за здоровыми детьми и детьми, имеющими отклонения в состоянии здоровья;
-Организация психолого – медико – педагогической и коррекционной помощи учащимся;

- Организация работы по профилактике курения, употребления алкоголя, наркотических средств. Работа по федеральной программе «Ладья», школьной подпрограмме «Жить здорово,  когда здоров и свободен…»
3) Организация питания 
- Обеспечение санитарно-гигиенической безопасности питания, включая соблюдение всех санитарных требований к состоянию пищеблока, поставляемым продуктам питания, их транспортировке, хранению, раздаче блюд;

- Проведение плановых ремонтов помещений столовой, технического оборудования;

- Обеспечение горячим питанием большей части школьников
4)  Спортивно-оздоровительные мероприятия
- Подготовка спортивных команд школы по различным видам спорта для участия во внутришкольных, городских соревнованиях;
- Организация спортивных праздников и мероприятий с участием родителей;
- Работа спортивных секций;
- Вовлечение учащихся в участие в школьных спортивных мероприятиях;
- Разработка и реализация проектов, направленных на сохранение и укрепление здоровья участников образовательного процесса.
5) Пропаганда ЗОЖ в урочной и внеурочной деятельности
- Пропаганда ЗОЖ среди учащихся и родителей;

 - Проведение дней здоровья;
- Тематические классные часы;
- Использование наглядной агитации: выпуск стенгазет, оформление уголков здоровья в классных комнатах, участие во всероссийских программах, конкурсах: «Мой выбор», «Ответственные родители», «Соревнования классов здоровья», «Школа здоровья» и др.
6) Воспитание экологической культуры, природоохранного поведения 

- Тематические мероприятия «Здоровье окружающей среды - твоё здоровье», «Покорми птиц зимой», «Наш город – чистый город»;
- реализация подпрограммы экологического воспитания «Путешествие натуралиста»;         

-сетевое взаимодействие с экологическим лицеем №66 г. Липецка,  МБОУ ДОД  ЭЦ «ЭкоСфера» г. Липецка     

7) Материально-техническое обеспечение  образовательного процесса
- Оснащение помещений необходимым оборудованием;
- Обеспечение кабинетов школьной мебелью в соответствии с ростом учащихся;
-Укомплектование медицинским оборудованием и медикаментами медицинского кабинета;
-Обеспечение медицинскими аптечками кабинетов физики, химии, биологии, технологии, спортзала;
- Приобретение спортивного инвентаря;
-  Приобретение методической литературы
Сотрудничество школы с другими учреждениями 
	Учреждение


	Задачи и направления


	Формы взаимодействия



	Детская поликлиника №4 г. Липецка

	Профилактика заболеваний, выявление их на ранней стадии и своевременное лечение


	Профосмотры, диспансеризации,

медицинская помощь



	Подразделение ГИБДД по Липецкой области
	Предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма
	Лекции, беседы, конкурсы

	ЦЕНТР СПИД

 г. Липецк
	Профилактика инфекционных заболеваний, наркомании, ВИЧ-инфекции
	Ролевые игры, волонтёрское движение, лекции, беседы

	МБОУ Лицей №66 г. Липецка
	Проведение экологических акций
	Совместные акции, проекты

	МБУ ДО ЭЦ "ЭкоСфера" г. Липецка
	Реализация программ экологической направленности
	Занятия с учащимися в рамках программ

	Центр семейной медицины
	Профосмотры сотрудников школы
	

	Рязанский медицинский университет 
	 подготовка учащихся медицинских групп 
	Выездные сессии

	Областной центр добровольчества 
	Участие в областных добровольческих акциях
	проект «Здоровое поколение»


 План  основных мероприятий  по реализации программы
	№
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Сроки
	Планируемый результат и выполнение

	1.
	Медицинское направление
	
	
	

	1.1.
	Медико – педагогическая экспертиза: - анализ основных характеристик состояния здоровья детей в школе; выявление учащихся специальной медицинской группы; ведение строгого учёта детей по группам здоровья. Формирование групп здоровья по показателям.
	Медработники школы
	ежегодно
	Медицинские карты, листы здоровья в классных журналах.

	1.2.
	Проведение медицинского осмотра учащихся школы.
	Медработники школы
	ежегодно
	План медосмотров

	1.3.
	Определение уровня физического здоровья
	Медработники школы
	ежегодно
	

	1.4.
	Обеспечение и организация профилактических прививок учащихся.
	Медработники школы
	ежегодно
	План прививок

	1.5.
	Анализ случаев травматизма в школе.
	Заместитель директора
	ежегодно
	Материалы отчётов

	1.6.
	Оформление карт здоровья школьников в 5 – 9 классах.
	Заместитель директора
	ежегодно
	Анализ карт здоровья

	1.7.
	Контроль за качеством питания и питьевым режимом.
	Фельдшер
	Ежегодно в течение года
	

	1.8.
	Смотр кабинетов, их соответствие гигиеническим требованиям:

проветривание;

освещение;

отопление;

вентиляция;

уборка.
	Зав. кабинетами
	Ежегодно в течение года
	

	2.
	Пропаганда ЗОЖ 
	
	
	

	2.1.
	Организация просветительской работы с родителями (лекторий).
	Классные руководители
	ежегодно
	План работы родительского лектория

	2.2.
	Вовлечение родителей и учителей в работу по сохранению и укреплению здоровья детей
	Администрация школы, классные руководители, родительский комитет
	ежегодно
	

	2.3.
	Организация просветительской работы с учащимися (дни здоровья, тематические часы и др. виды работ).
	 Классные руководители
	ежегодно
	План работы

	2.4.
	Совместная работа с учреждениями здравоохранения и органами внутренних дел по профилактике токсикомании, наркомании, курения и алкоголизма, детского дорожно-транспортного травматизма.
	
	ежегодно
	График по согласованию

	2.5.
	Оформление уголков здоровья и безопасности в каждом классе.
	Классные руководители
	ежегодно
	План работы

	2.6.
	Пропаганда физической культуры  и здорового образа жизни через уроки биологии, географии, химии, экологии, ОБЖ, физической культуры.
	Учителя - предметники
	В течение года
	Планы уроков

	3.
	Психолого – педагогическое направление
	
	
	

	3.1.
	Отслеживание работоспособности, тревожности и других психических показателей учащихся по экспериментальным программам.
	Психолог школы, мед. работник школы, классные руководители
	ежегодно
	Диагностические исследования

	3.2.
	Формирование комфортной оздоравливающей среды, снимающей тревожность.
	Педагоги школы
	ежегодно
	Реализация проектов «Школа АРТ-терапии», «Маршрут здоровья», «Берегиня»

	3.3.
	Организация психолого – медико – педагогической и коррекционной помощи учащимся.
	Психолог школы, логопед, соц. педагог
	ежегодно
	План работы

	3.4.
	Использование здоровьесберегающих технологий, форм и методов в организации учебной деятельности.
	Учителя - предметники
	ежегодно
	Планы уроков

	4.
	Спортивно – оздоровительное направление
	
	
	

	4.1.
	Организация спортивных мероприятий. Реализация проекта маршрут выходного дня «Школа-Здоровье-Школа»
Реализация программы «Олимпийское завтра России»
	Учителя физической культуры, классные руководители, родительский комитет
	ежегодно
	План работы

	4.2.
	Разработка системы дополнительного образования  по формированию здорового образа жизни.
	Заместитель директора
	ежегодно
	План работы кружков и секций

	4.3.
	Привлечение обучающихся, родителей, социальных партнёров школы к физической культуре и спорту, различными формами оздоровительной работы.
	классные руководители
	Ежегодно 
	

	4.4.
	Памятки учителям о проведении физкультминуток и гимнастики для глаз, проветривание помещений по нормам.
	Заместитель  директора
	ежегодно
	

	5. 
	Экологическое направление
	
	
	

	5.1.
	Реализация подпрограммы 

«Путешествие натуралиста»
	Педагоги  МБУ ДО ЭЦ "ЭкоСфера"
	ежегодно
	

	5.2.
	Организация школьных мероприятий «Здоровье окружающей среды - твоё здоровье», «Покорми птиц зимой», «Наш город – чистый город».
	Заместитель  директора, классные руководители
	ежегодно
	

	5.3.
	Участие в городских экологических конкурсах
	Заместитель  директора
	ежегодно
	

	5.4.
	Реализация экологических проектов и акций совместно с Лицеем №66 г. Липецка
	Заместитель  директора
	ежегодно
	

	6.
	Организация питания 
	
	
	

	6.1
	- Обеспечение санитарно-гигиенической безопасности питания, включая соблюдение всех санитарных требований к состоянию пищеблока, поставляемым продуктам питания, их транспортировке, хранению, раздаче блюд;


	Заместитель  директора
	ежегодно
	

	6.2
	- Проведение плановых ремонтов помещений столовой, технического оборудования;


	Администрация 
	ежегодно
	

	6.3
	- Обеспечение горячим питанием большей части школьников


	
	ежегодно
	

	6.4
	-Реализация федеральной программы «Разговор о правильном питании»
	Заместитель директора, классные руководители 


	ежегодно
	Мониторинг результативности


Таким образом, предполагаемые результаты реализации программы «Технология Здоровья»:

- апробирование и внедрение технологий оздоровительной направленности в соответствии с возрастом, индивидуальными психофизиологическими способностями и возможностями учащихся;

- создание оптимальной среды с позиции здоровьясбережения всех  участников образовательного процесса;

- создание родительского актива по вопросам организации профилактических и здоровьесберегающих мероприятий;

-формирование культуры здорового образа жизни;
-снижение заболеваемости участников образовательного процесса
Методы контроля над реализацией программы:
Общее руководство программой осуществляет координационный совет в лице директора школы, заместителей директора, представителей родительской общественности. 

-проведение педагогических советов;

-взаимопосещение мероприятий;

-создание методической копилки опыта;

- анализ результатов мониторинга состояния здоровья участников образовательного процесса;

- контроль за организацией внеурочной  и внешкольной деятельности учащихся в свете формирования здорового образа жизни и сохранения здоровья.
